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La servitude volontaire désigne d’abord un domaine d’analyse et de recherche dans
le champ de la philosophie politique. Elle y fait I’objet de vives controverses qui ont des
€chos jusque dans le champ de la clinique.

Dans le « Discours » rédigé par La Boétie (en 1548 et publié la premicre fois en
1574), il n’est pas fait mention du travail. Pourtant, le monde du travail étant traversé¢ de
part en part par les rapports domination-servitude, les questions soulevées par la servitude
volontaire sont, pour le clinicien, inévitables.

1 - A supposer qu’on accorde une valeur a ce concept, comment tenir compte de la
place revenant a la servitude volontaire dans 1’analyse des impasses psychiques en cause
dans la souffrance et les pathologies mentales occasionnées par le travail ? Comment, en
pratique, I’aborder avec des patients. Par exemple :

- lorsque I’on mobilise son intelligence dans une activité de service, on entre bien
dans une relation centrée par une volonté de servir au profit d’un autre. Comment alors
peut-on établir, cliniquement, la distinction entre relation de service et servitude
volontaire ?

- comment procéder pour faire le diagnostic différentiel entre masochisme et
servitude volontaire ?

- la dimension de la servitude volontaire est souvent méconnue par celui ou celle
qui pourtant y consent. Cette méconnaissance reléve-t-elle de stratégies de défense contre
la souffrance au travail (déni de perception) ou ressortit-elle au clivage du moi (acrasie) ?

2 - Quelle place accorder a la servitude volontaire dans I’analyse des obstacles a la
transformation de 1’organisation du travail sur le terrain ? Par exemple : dans le domaine
de I’intervention (dans une entreprise, une administration, une institution...) les cliniciens
ou les chercheurs se trouvent parfois confrontés a des conflits entre ceux qui veulent
continuer a collaborer et ceux qui cherchent a résister a une organisation du travail injuste.
Comment aborder, en pratique, ces conflits entre servitude volontaire et volonté de
résistance au sein-méme d’un collectif de travail ?

Au cours de ce colloque, deux questions seront examinées en priorité :

1 - comment reconnaitre la part revenant a la servitude volontaire et au refus de la
servitude dans 1’étiologie des pathologies mentales en relation avec les organisations
du travail contemporaines ?

2- les connaissances issues de la pratique et de la théorie en psychodynamique du
travail permettent-elles de frayer des voies pour surmonter les difficultés occasionnées
par la servitude volontaire dans la lutte pour I’émancipation et la démocratisation du
travail ?




COMITE
D’ORGANISATION

COMITE
SCIENTIFIQUE
(provisoire)

SECRETARIAT

DATES DU
COLLOQUE

LIEU DU
COLLOQUE

Christophe Bounamous (Université Toulouse2/Asti), Nicolas Chaignot (Asti), Simone Cottin
(AFPPT), Frédérique Debout-Cosme (le Cnam), Antoine Duarte (Université Toulouse 2),
Isabelle Gernet (Université de Paris), Virginie Hervé (IPDT), Anne Le Guevel (Société de

Meédecine du travail Midi Pyrénées), Fabien Lemozy (IPDT) et Patricio Nusshold (Université

Montpellier 3).

Marc-Eric Bobillier-Chaumon (Le cnam), Tristan Dagron (CNRS, Lyon), Christophe
Dejours (Université Paris Nanterre), Enrico Donaggio (IMERA, Aix-Marseille),
Camilla Emmenegger (Colletivo La Boétie) ; Francesco Gallino (Colletivo La Boétie),
Daniele Gorgone (Colletivo La Boétie), Selma Lancman (Sao Paulo), Pablo Lopez
Alvarez (Universidad Complutense, Madrid), Alexis le Blanc (Université Toulouse 2),
Emmanuel Renault (Université Paris Nanterre), Patricia Rossi (Université Toulouse 2),
Laerte Sznelwar (Sao Paulo), Hélene Tessier (Université Saint Paul, Ottawa), Sarah
Waters (London).

Virginie HERVE - CIPPT 12
ASSOCIATION PSY.T.A.
ASTI-IPDT - 7 rue Clovis - 75005 PARIS
e.mail : virginie. herve@ipdt.fr

Jeudi 28 et vendredi 29 novembre 2024

La salle
ThéatredelaCite — CDN Toulouse Occitanie
1 rue Pierre Baudis
31100 TOULOUSE
Meétro : Jean Jaures

asti

a prévention plurielle

kl Université

l} e Paris Nanterre

\ UNIVERSITE TOULOUSE

Jean Jaures




